	Notulen MR KC Koningskwartier   

Datum: maandag 24 november 2025
Tijd: 19:45-21:15 uur
Locatie: Online
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MR Oudergeleding:			MR Leerkrachtengeleding:
Bianca (vz)	aanwezig		Esther		aanwezig
Joyce		aanwezig		Inge		aanwezig
Vincent (not)	aanwezig		Janita		aanwezig


Overleg MR & directie onderwijs
1.	Welkom 

De directeur is afwezig in verband met privéomstandigheden.

2.	Vaststellen agenda

Geen aanvullingen.

3.	Vaststellen notulen 22 september 2025

Geen opmerkingen; de notulen worden vastgesteld.

4.	Opvolgen actiepunten

Er is gekeken naar de huidige beleidsstukken omtrent smartphone/smartwatchbeleid en hierop zijn vanuit de MR tips en aanvullingen op gegeven. Deze zijn echter door het MT afgewezen omdat hierover vorig jaar al beleid was vastgesteld. De MR is teleurgesteld in deze, omdat er juist vanuit de school verzocht is om dit beleidsstuk met enige prioriteit nogmaals te beschouwen. Namens de oudergeleding vanuit de MR is hier nadrukkelijk het verzoek om deze (tekstuele) aanscherpingen alsnog door te voeren. Het huidige beleid is nu een jaar in gebruik en dient geëvalueerd te worden.  

5.	Korte bespreekpunten

Communicatie omtrent vervanging bij ziekte. De oudergeleding van de MR is positief dat er tijdig vervanging geregeld kan worden, maar het zou prettig zijn als de communicatie hieromtrent meer informatie bevat (wie is de vervanger, komt deze uit de invalpool, is deze bekend met de school, eventueel een foto etc.). De leerkrachtengeleding geeft aan dat zij niet altijd tijdig van tevoren weten welke vervanger er beschikbaar is, en dat er ook maar een beperkt aantal docenten is die beheerder is op Social Schools (Annika, Britt en Esther). 

Werkboeken en nakijken. Er komende wisselende berichten vanuit ouders over op welke wijze en met welke frequentie de werkboeken nagekeken worden. De oudergeleding vraagt of de leerkrachtengeleding hier iets over kan toelichten.
Voor de rekenboeken geldt in elk geval dat de rode kant niet gebruikt wordt; deze oefeningen worden op de Chromebook gemaakt. Het is de leerkrachtengeleding niet duidelijk of er beleid is; op dit moment verschilt dit per leerkracht, leerling en/of leerjaar. Voor zover bekend staat hierover niet vermeld in de kwaliteitskaarten.
In de bovenbouw is het goed mogelijk dat leerlingen zelf nakijken; hiervoor zou je in de middenbouw al kunnen beginnen met kinderen te leren om zelf na te kijken. Dit vermindert de werklast van de leerkracht, al zal er wel steekproefsgewijs gecontroleerd moeten worden. De MR vraagt zich af wat de literatuur hierover zegt.
De vraag wordt doorgelegd naar de bouwcoördinatoren (Tom en Marleen); mogelijk valt dit ook te koppelen aan het verbeterplan KCK.

Burgerschap en de verkiezingen. Er is weinig gedaan rondom de recente Tweede Kamerverkiezingen. De MR geeft de tip om hier voor de gemeenteraadsverkiezingen (18 maart 2026) alsnog iets mee te doen, ook omdat er een stemlokaal is op school (dit valt echter samen met de Grote Rekendag). Wellicht kan de Leerlingenraad hier ook bij betrokken worden. Als verdere tip geeft de oudergeleding ook aan dat de gemeente Zuidplas een kinderburgemeester heeft waar iets mee gedaan zou kunnen worden.

Verdere professionalisering MR. Er zijn voorbeelden gedeeld vanuit andere scholen binnen De Groeiling om het werk van de MR te visualiseren. De MR is positief en wil kijken of zij voor het KC Koningskwartier iets soortgelijks kunnen opstellen.

Er worden twee acties benoemd.
· Vincent zal het jaarverslag van de MR (schooljaar 2024-2025) opstellen.
· Bianca zal nagaan of alle MR-leden op de emaildistributie lijst staan vanuit De Groeiling. 

6.	Verdiepende onderwerpen

Verbeterplan KCK en Schooljaarplan. Vorige week donderdag was er een onverwacht bezoek vanuit de arbeidsinspectie. De inspectie is tevreden en oordeelt dat de basis op orde is, maar dat er, zeker gezien de locatie en leerlingenpopulatie van de school, verbeterstappen genomen moeten worden. De huidige instructies zijn op VMBO-T niveau geschreven, maar resultaten van CITO laten zien dat er van de leerlingen meer verwacht mag worden, én dat leerkrachten op een hoger niveau (zijnde HAVO/VWO) basisinstructies moeten gaan aanbieden. Het oordeel van de inspectie sluit goed aan bij het reeds opgestelde verbeterplan.

Het advies is besproken door de leerkrachten. Er is meer focus op de drie instructiegroepen noodzakelijk. Cyclisch evalueren (of de aangepaste werkwijze resultaat brengt) gaat als volgt:
· Korte cyclus: na elke les.
· Middellange cyclus: middels de methodetoets.
· Lange cyclus: middels de CITO toets.
De te nemen aanpak dient concreet, duidelijk en kort en bondig vastgelegd te worden. Ook dit sluit aan bij de bevindingen van de inspectie.

Voor de kleutergroepen wordt gewerkt met Mijn Kleutergroep leerlingenvolgsysteem, waarin er bij de leerlingen in kleine ontwikkelingsstappen gekeken wordt in welke zone van naaste ontwikkeling zij zitten, wat zij reeds geautomatiseerd hebben enz.

In beide gevallen vraagt het succesvol invullen van dit beleid dat er begeleiding is vanuit de directie, bouwcoördinatoren en meer ervaren collega’s. De huidige verbeter- en schoolplannen zijn uitgebreid, met veel tekst en veel ambities. De oudergeleding van de MR is bezorgd dat er onvoldoende tijd, onvoldoende focus en onvoldoende draagkracht bij de leerkrachten is om hier invulling aan te geven. De leerkrachtengeleding geeft aan dat de directeur hier wel in alle startgesprekken over gesproken heeft. De MR wil echter nogmaals deze zorg benadrukken bij de directie.

Hoogbegaafdheid. De visie op het HB-beleid is afgerond, met een levend document als resultaat. De directie en het bestuur van de Groeiling geven hier vooralsnog geen prioriteit aan – de  daarom ook Verkenners ipv HB groep.
Quickscan afgenomen voor alle leerlingen. Thema is ingezet voor de drie groepen. Communicatie via Social Schools verloopt goed.
Op dit moment wordt nog onvoldoende gesignaleerd. Moet nieuw screeningsinstrument gezocht worden, ook bespreken met leerteams. Echter lastig om te zeggen op welke termijn dat is en of er voldoende draagvlak is vanuit de bestuurder. MR oudergeleding leest graag mee.

7.	Wat verder ter tafel komt

Geen verdere opmerkingen.

Toekomstige vergaderdata 2025-2026:
· 2 februari 2026 – 19:45-21:15 uur (online)
· 30 maart 2026 – 16:30-18:00 uur (fysiek)
· 18 mei 2026 – 19:45-21:15 uur (online)
· 29 juni 2026 – 16:30-18:00 uur + etentje (fysiek)


image1.png
NGSKWARTIER





